
附件1

中国汽车工程学会青年人才托举工程

推  荐  表

	被推荐人姓名：
	

	研究类别：
	□基础研究类    □应用研究类

□交叉融合类    □政策研究类

	研究方向：
	

	被推荐人工作单位：
	

	推荐单位：
	（推荐单位加盖公章）


填报日期        年    月    日

	基

本

信

息
	姓    名
	
	国    籍
	
	照
片

	
	政治面貌
	
	性    别
	
	

	
	学    历
	
	专    业
	
	

	
	职    称
	
	手机号码
	
	

	
	个人会员号
	
	

	
	身份证号
	

	
	电子邮件
	

	
	是否入选过本项目或其他国家级人才计划
	· 是  □ 否

	个
人
陈
述
	（简要介绍个人教育经历、工作经历、研究背景以及需要“托举”的迫切性，重点介绍个人年度研究目标、研究内容（研究内容是否符合通知中重点关注方向）、考核指标和研究的创新性，不超过3000字）



	个人需求
	（简要说明未来三年的托举需求，需要学会给予的支持包括但不限于专家资源平台、学术资源平台、国际交流平台等，不超过1000字）



	资金使用计划
	（详述三年累计45万元的资金使用计划，项目资金在2023年12月31日前执行完毕）

	被推荐人所在单位意见

	（明确单位是否同意推荐，如有配套托举措施，请陈述配套托举措施包括但不限于配套资金支持或是专家技术辅导等,不超过600字）
单位盖章：
年   月   日


注：请于2021年10月30日前将电子版推荐表发送至zyj@sae-china.org并注明青年人才托举工程-被推荐人姓名-推荐单位。


